附件4

	部门整体支出绩效监控情况表

	填报单位（盖章）
	
	
	跟踪期限：1-  月份

	基本情况
	部门（单位）名称
	
	单位负责人
	

	
	预算安排资金

（万元）
	
	单位预算编码
	

	
	人员编制
	
	实有人数
	

	
	职能职责概述 
	

	组织管理

情况
	单位已有的（或正在拟订的）制度
	  □财务管理制度
  □内部工作规程
  □岗位责任制度
  □专项资金管理办法
  □项目实施管理办法
  □工作流程图或操作细则
  □其他（请补充）                      

	
	单位已有（或拟订）的措施
	

	（万元）
资金安排

使用情况
	支出机构
	支出合计
	其中：
	

	
	
	
	基本支出
	其中：
	项目支出
	结余

	
	
	
	
	人员支出
	公用支出
	
	

	
	局机关及二级机构汇总
	
	
	
	
	
	

	
	1、局机关
	
	
	
	
	
	

	
	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	

	
	二级机构2
	
	
	
	
	
	

	
	机构名称
	三公经费
	其中：
	会议费

	
	
	
	公务接待费
	公务用车
运维费
	公务用车
购置费
	因公出国费
	

	
	局机关及二级机构汇总
	
	
	
	
	
	

	
	1、局机关
	
	
	
	
	
	

	
	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	

	
	二级机构2
	
	
	
	
	
	

	（万元）

资金安排

使用情况
	机构名称
	固定资产
	其中：

	
	
	
	在用固定资产
	出租固定资产
	其他

	
	局机关及二级机构汇总
	
	
	
	

	
	1、局机关
	
	
	
	

	
	2、二级机构1
	
	
	
	

	
	   二级机构2
	
	
	
	

	（定量指标）

年度绩效目标完成情况
	主要绩效目标内容
	绩效
目标值
	完成率
	未完成情况说明

	
	1、本部分列出本部门（单位）的年度主要工作，如重点工程和重大项目、《政府工作报告》目标任务、为民办实事工作、省市重大项目建设及单位主要职能工作内容等。
	
	
	

	
	2、
	
	
	

	
	3、
	
	
	

	
	4、
	
	
	

	
	……
	
	
	

	监  控  报  告

	存在的主要问题
	本部分应列举监控中发现的主要问题，除“资金到位”问题之外至少写1点。

	改进建议或意见
	本部分应针对问题提出具体的改进意见，或进一步规范管理，除建议“加大财政投入”之外至少写1点。

	单位负责人：
	
	
	填报人：
	
	

	联系电话：
	
	
	联系电话：
	
	

	
	
	
	
	填报时间：      年     月     日


